Regionalny Punkt Kontaktowy CENTRUM
Programow Ramowych UE w Uniwersytecie Warszawskim

RPK CENTRUM

Zaprasza na

SPOTKANIE ON-LINE DLA INSTYTUCJI BIORACYCH UDZIAL
W PROGRAMACH RAMOWYCH BADAN I INNOWACJI UE
MAJACE NA CELU WYMIANE DOBRYCH PRAKTYK W ZAKRESIE
WPROWADZANIA REGULAMINOW WYNAGRADZANIA W PROJEKTACH

5 pazdziernika 2020 r., godz. 8:15 —12:30

PROGRAM

Omoéwienie zasad oraz trybu przyznawania i obliczania wynagrodzenia
uzupelniajacego dla pracownikéw UW realizujacych zadania w programach,
8:15-10:15 projektach lub przedsiewzieciach, w tym w Programach Ramowych Badan i
Innowacji UE, na podstawie ZARZADZENIA NR 75 REKTORA
UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO z dnia 17 kwietnia 2020 r.

10:15 - 10:30 Przerwa

Omoéwienie zasad oraz trybu przyznawania 1 obliczania wynagrodzenia
uzupetniajacego dla pracownikow UW realizujacych zadania w programach,
10:30-11:30 projektach lub przedsigwzigciach, w tym w Programach Ramowych UE, na
podstawie =~ ZARZADZENIA NR 75 REKTORA  UNIWERSYTETU
WARSZAWSKIEGO z dnia 17 kwietnia 2020 . c.d.

Propozycja MNiSW dot. regulacji w sprawie dodatkowego wynagrodzenia w
projektach — gtéwne zalozenia

12:00 - 12:30 Sesja pytan i odpowiedzi

11:30-12:00

Spotkanie poprowadzi Pani Diana Pustuta, kierownik RPK Centrum przy Biurze Mig¢dzynarodowych Programéw
Badawczych UW.

Adresaci: Przedstawiciele instytucji bioracych udziat w Programach Ramowych Badan i Innowacji UE (Horyzont
2020/Horyzont Europa (od 2021 r.).

Link do omawianego ZARZADZENIA NR 75 REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO z dnia 17

kwietnia 2020 r. oraz OBWIESZCZENIA NR 12 REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO z dnia
17 kwietnia2020 r. o ogloszeniu listy programéw, projektéw lub przedsiewzieé strategicznych A i B.

Rejestracja: http://bob.strony.uw.edu.pl/7587-2/
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